
EmpowerHer 
Frauen mit Mut und Visionen

ibavi GmbH – Die interkulturelle 
Bildungsakademie für Vita & Integration

Wir sprechen folgende Sprachen:

Persönliches Einzelcoaching nur  
für Sie mit Kinderbetreuung!

Frauenpower entfesseln!
Gemeinsam neue Horizonte erobern

FMV

ibavi GmbH
Kortumstraße 114, 44787 Bochum

info@ibavi.de
www.ibavi.de

www.ibavi.de

0234 5450-1026

Lassen Sie sich bei Ihrem beruflichen Start in 
dieser neuen Kultur von uns unterstützen.

KONTAKTIEREN SIE UNS

Öffnungszeiten
Mo. - Fr. von 08:30 - 16:30 Uhr

0178 5081541

WhatsApp



MODUL 1:

Berufliche Vision 
DAUER: 8 WOCHEN

	� Selbstreflexion & Selbstkenntnis: Indi-
viduelle Analyse persönlicher Stärken, 
Schwächen, Werte und beruflicher Wün-
sche.

	� Berufliche Orientierung: Einzelcoaching zur 
Entwicklung einer klaren Vorstellung von 
der gewünschten beruflichen Richtung.

	� Stärkung des Selbstbewusstseins: Me-
thoden und Techniken, um das Selbstbe-
wusstsein zu stärken und Selbstzweifel zu 
überwinden.

	� Ermutigung & Motivation: Individuelle Un-
terstützung, um Mut und Zuversicht für den 
beruflichen Weg aufzubauen.

	� Berufsfindung: Unterstützung bei der 
Identifikation passender Berufsfelder und 
Positionen basierend auf den individuellen 
Fähigkeiten und Interessen.

	� Überwindung von Hemmnissen: Identi-
fikation und Strategien zur Überwindung 
persönlicher und beruflicher Barrieren.

MODUL 3:
JobErfolg
DAUER: 10 WOCHEN

	� Durchgängige persönliche Unterstützung bis zur erfolgreichen Arbeitsaufnahme

	� Umfassende sozialpädagogische Betreuung mit kulturellem Fokus

	� Tiefergehende Analyse von Jobangeboten und Stellenmarkt

	� Ausarbeitung zielgerichteter Bewerbungsstrategien in enger Abstimmung mit Arbeitgebern

	� Gründliche Vorbereitung auf Bewerbungsgespräche, inklusive praktischer Simulationen zur 
Überprüfung Ihrer Kompetenzen

	� Schulung zur effektiven Selbstpräsentation und Positionierung am Arbeitsmarkt

	� Detaillierte Recherche potenzieller Arbeitgeber und Nutzung unserer engen Vernetzung

	� Organisation interner Arbeitgeber-Informationstage zur direkten Vorstellung von Unternehmen

MODUL 2:

Frauen im 
Arbeitswandel 4.0 

            DAUER: 8 WOCHEN

	� Premium Bewerbungsunterlagen: Erstel-
lung von hochwertigen und professionellen 
Bewerbungsunterlagen im Premium Design.

	� Moderne Arbeitswelt verstehen: Einblick in 
die Veränderungen und Anforderungen der 
heutigen Arbeitswelt.

	� MS Office Kenntnisse erweitern: Schulung in 
den grundlegenden und fortgeschrittenen 
Funktionen von MS Office-Anwendungen wie 
Word, Excel und PowerPoint.

	� Online-Bewerbungsgespräche meistern:  
Praktische Anleitung zur Vorbereitung und 
Durchführung von Bewerbungsgesprächen 
über Videotools wie Zoom oder Skype.

	� Digitale Tools zur Zusammenarbeit nutzen: 
Einführung in die Nutzung von Online-Kolla-
borationstools wie Google Drive oder Micro-
soft Teams für effiziente Teamarbeit.

	� Selbstvermarktung in der digitalen Welt:  
Strategien zur persönlichen Markenbildung 
und Präsentation auf professionellen Onli-
ne-Plattformen   

INHALTE  
der Maßnahme FMV
EmpowerHer – Frauen mit Mut und Visionen

Wir sind ein engagiertes Team mit Migrationshintergrund und über 10 Jahren Erfahrung 

in Bereichen wie Asylrecht, Verwaltung und Beratung. Dank unserer Vielsprachigkeit und 

interkulturellen Kompetenzen bieten wir wertschätzende Unterstützung bei der beruflichen 

Integration in Deutschland, ohne sprachliche oder kulturelle Barrieren.

Zielgruppe
Unsere Maßnahme richtet sich an Frauen 

– ob mit oder ohne Migrationshintergrund, 

alleinerziehend oder nicht. Egal ob Sie eine 

Berufsausbildung haben oder nicht, wir 

unterstützen Sie individuell auf Ihrem Weg 

in den Arbeitsmarkt.

Ziel
Wir möchten Ihnen mit diesem 

Bildungsangebot eine effektive 

Vermittlung in eine beständige, 

sozialversicherungspflichtige Tätigkeit 

ermöglichen. 

WER WIR SIND
ibavi GmbH

Förderung
Unser Unternehmen ist zertifiziert für die 

Förderung über AVGS nach § 45 SGB III durch 

Ihr Jobcenter oder Ihre Agentur für Arbeit. 

Wir helfen Ihnen gerne, die Maßnahme zu 

beantragen. Bitte nehmen Sie Kontakt zu Ihrer 

Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter auf.
 
Einstieg
Die Module können jederzeit begonnen 

werden. Die Module sind einzeln buchbar.
 
Dauer
Die Module dauern 8 bis 10 Wochen.


