KONTAKTIEREN SIE UNS

Lassen Sie sich bei Ihrem beruflichen Start in
dieser neuen Kultur von uns unterstutzen.
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3O,

O,
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KortumstraRe 114, 44787 Bochum
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0234 5450-1026 -
ibavi GmbH - Die interkulturelle
Bildungsakademie fur Vita & Integration

Offnungszeiten: Mo. - Fr. von 08:30 - 16:30 Uhr
Bereichern Sie lhr Leben durch
eine gelungene Integration.

FORDERUNG & INTEGRATION
Migranten im Beruf

Persénliches Einzelcoaching nur fur Sie!
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INHALTE

MODUL I:
KARRIERE-KOMPASS

der MalRhahme FIM

Férderung & Integration - Migranten im Beruf

% MODUL 2:
" JobChancen

Durchgdngige personliche Unterstitzung
bis zur erfolgreichen Arbeitsaufnahme

Umfassende sozialp&dagogische Betreu-
ung mit kulturellem Fokus

Tiefergehende Analyse von Jobangeboten

Ausarbeitung zielgerichteter Bewer-
bungsstrategien in enger Abstimmung mit

Grundliche Vorbereitung auf Bewerbungs-
gesprdche, inklusive praktischer Simula-
tionen zur Uberprafung Ihrer Kompetenzen

Schulung zur effektiven Selbstprdsentation
und Positionierung am Arbeitsmarkt

Detaillierte Recherche potenzieller Ar-
beitgeber und Nutzung unserer engen

Organisation interner Arbeitgeber-Infor-
mationstage zur direkten Vorstellung von

Erfassung und Analyse Ihrer beruflichen v
Fahigkeiten und Potenziale
Uberwindung von Zweifeln und inneren v
Hindernissen
¥ Ausarbeitung individueller Karriereziele v
« Strategische Planung und Antrieb, um Une) S ert
diese Ziele zu erreichen v
v Anfertigung aussagekréftiger Bewer- :
WER WIR SIND
¥ Gestaltung von Bewerbungsunterlagen v
im modernen, dem Zeitgeist entsprech-
. . . - . . . enden Design
Wir sind ein engagiertes Team mit Migrationshintergrund und tber 10 Jahren Erfahrung v
in Bereich o AsvIrechi v | ale o Viel higkeit und ¢ Abschlussgespréch und individuelle
in Bereichen wie Asylrecht, Verwaltung und Beratung. Dank unserer Vielsprachigkeit un Beratung
interkulturellen Kompetenzen bieten wir wertschatzende Unterstitzung bei der beruflichen v
Integration in Deutschland, ohne sprachliche oder kulturelle Barrieren.
Vernetzung
v
Vorteile Unternehmen

Zielgruppe
Unser Bildungsangebot FIM richtet

Férderung

Unser Unternehmen ist zertifiziert fur die
Férderung tGber AVGS nach § 45 SGB lll durch
Ihr Jobcenter oder Ihre Agentur fur Arbeit.

Einzelcoaching

@ ........................... :

Individuelle Betreuung:
Ein Einzelcoaching ermoglicht
es dem Coach, sich voll und

sich an Arbeitssuchende mit
Migrationshintergrund, mit oder ohne
Berufsausbildung. Wir helfen Ihnen gerne, die MaRnahme zu
beantragen. Bitte nehmen Sie Kontakt zu lhrer

Ziel Agentur fUr Arbeit oder dem Jobcenter auf.

@ ........................... : @

Flexibilitat und
Anpassungsfahigkeit:
Im Einzelcoaching kénnen

Vertraulichkeit:
Einzelcoachings bieten eine
vertrauliche Umgebung, in

Wir méchten lhnen mit diesem ganz auf die spezifischen
Bedurfnisse, Herausforderungen
und Ziele des Einzelnen zu
konzentrieren. Dadurch kann
ein maRgeschneiderter Plan
entwickelt werden, der genau
auf den Kunden zugeschnitten
ist.

Einstieg

Die Module kénnen jederzeit begonnen

Bildungsangebot eine effektive
Vermittlung in eine besténdige,
Soziq|Versicherungspf|ichtige th|gke|t werden. Die Module sind einzeln buchbar.

ermoglichen.
Dauer

Ein Modul kann bis zu 8 Wochen dauern.

die Sitzungen leichter an den
Zeitplan und die Bedurfnisse
des Kunden angepasst
werden. Auch der Inhalt und
die Herangehensweise kénnen
schnell geéindert werden, wenn
sich die Anforderungen oder
Ziele des Kunde dndern.

der der Kunde offen uber
persoénliche oder sensible
Themen sprechen kann.
Dies kann besonders wichtig
sein, wenn es um Themen
geht, die der Kunde in
einer Gruppenumgebung
moglicherweise nicht
ansprechen wurde.




